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衛生福利部嘉南療養院各類別聯合訓練課程項目 

 

職類 代訓課程項目 

醫師 本計劃綱要實施之對象為本院精神科住院醫師、與本院有建教合

作計劃之醫院之代訓精神科住院醫師，實施期間共三年半，茲依

各年級之專科醫師訓練課程列述於下，並補充本院特有之臨床導

師制度、學習評核制度、均衡發展教學訓練計畫： 

˙第一年住院醫師 

一、訓練目標：強調處理急性病患的基本知識與技巧。首先要熟

習各種疾病症狀的檢查方法，病歷的記載以及根據診斷準則確定

精神疾病的正確診斷，再依據收集之臨床資料，擬定治療策略付

諸執行。 

 

二、訓練步驟： 

甲、臨床訓練： 

A.門診初診訓練： 

B.急性精神疾病之積極治療訓練： 

乙、學術訓練： 

˙第二年住院醫師 

一、訓練目標：進一步增廣精神醫學各特殊領域中的學識經驗，

包括，一般門診訓練，心理治療，急診精神醫療，照會精神醫療

等；並加強處理門診病患所需的知識與技巧，進一步探討精神病

理，精神動力學理論的臨床應用。 

二、訓練步驟： 

甲、臨床訓練： 

A.一般門診複診訓練(R2-R3)： 

B.心理治療訓練(R2-R4)： 

C.急診精神醫療訓練 

D.照會精神醫療訓練 

乙、學術訓練： 

˙第三年住院醫師 

一、訓練目標：進一步增廣精神醫學各特殊領域中的學識、經驗，

包括慢性復健治療訓練，社區精神醫療訓練(含自殺防治及災難醫

學)，成癮疾患治療，高年精神疾病之診療等；同時能輔導與扶助



第一、二年住院醫師。 

二、訓練步驟： 

甲、臨床訓練： 

A.一般門診複診訓練(R2-R3)： 

B.心理治療訓練(R2-R4)： 

C. 慢性復健治療及社區精神醫療訓練 (必須含自殺防治及災難

醫學)： 

D.臨床神經學訓練 

E.成癮疾患治療訓練 

F.高年精神醫療訓練： 

乙、學術訓練： 

˙第四年住院總醫師 

一、訓練目標：訓練住院總醫師之行政協調、教學、擔任臨床醫

療督導之能力；進一步增廣精神醫學各特殊領域中的學識、經驗，

包括司法精神鑑定，兒童青少年精神醫療訓練，選修基層診所實

務訓練等；進一步發展個人次專科領域中的學識與經驗；另外輔

導與扶助住院醫師，並負責見實習之臨床教學。 

二、訓練步驟： 

甲、臨床訓練： 

A. 行政精神醫學 (總醫師訓練) B.心理治療訓練(R2-R4) 

C.司法精神鑑定 

D.兒童青少年精神醫療訓練 

E.基層診所實務訓練：選修課程，為期三個月。 

乙、學術訓練： 

丙、其他訓練： 

A.次專科訓練 

B.醫學研究 

護理師 壹、A2.3教學病房 

一、A2.3老人專業照護病房。 

(一)了解 A2教學病房其單位特色及疾病屬性。 

(二)了解 A2教學病房護理人員之角色功能及工作職責。 

(三)A2教學病房學習『團體治療』。 



(四)參與 A2病房學術性活動，及醫療團隊相關之會議。 

(五)至 A3病房學習老人專業照護模式。 

(六)了解 A3病房其單位特色及疾病屬性。 

(七)了解 A3老人病房護理人員之角色功能及工作職責。 

(八)參與 A3病房學術性活動，及醫療團隊相關之會議。 

二、長青客棧(老人日間) 

(一)認識本院老人日間病房之病人屬性及單位特色。 

(二)了解老人日間病房之醫療服務模式。 

(三)護理人員在老人日間病房之角色與功能。 

(四)參與常規活動。 

(五)參加醫療團隊會議。 

三、復健教學病房 

(一)自我照顧功能評估，訓練病患自我照顧能力，及生活

規劃。 

(二)了解復健病房工作常規。 

(三)復健病房護理人員角色功能與工作職責。 

(四)了解復健病房功能訓練模式，參與復健計劃，加強病

患工作動機，及能力的培養。 

(五)參與病患功能訓練模組，包括自我照顧訓練團體、服

藥訓練團體、社交技巧訓練團體、職業功能訓練團體

等。 

職能治療師 壹、 精神科急、慢性病房職能治療服務 

一、 訓練目標：學習接案、評估、擬定治療計畫、帶領職能

活動團體並增進活動帶領技巧。 

二、 訓練地點：急、慢性病房。 

三、 訓練內容： 



(一)接案與溝通。 

(二)執行職能治療評量。 

(三)實施職能治療計畫。 

(四)病歷書寫。 

(五)病房醫療團隊會議及個案討論。 

貳、 精神科日間病房職能治療服務 

一、 訓練目標：認識日間病房收案目的、功能、及職能治療

服務等。 

二、 訓練地點：日間病房。 

三、 訓練內容： 

(一)接案與溝通。 

(二)執行職能治療評量。 

(三)實施職能治療計畫。 

(四)病歷書寫。 

(五)病房醫療團隊會議及個案討論。 

參、 職能工作坊及就業轉銜服務 

一、 訓練目標：訓練新進職能治療師了解嘉南療養院之職業

訓練特色，同時實際執行管理院內工作坊，從中學習兼

顧復健概念和管理概念。 

二、 訓練地點：嘉南療養院之院區，或參與支持性就業廠商

所在地。 

三、 訓練內容 

(一)嘉南療養院之整體職業訓練概念和特色。 

(二)院內各工作坊介紹。 

(三)實際執行院內工作坊之管理。 

肆、 老人日間職能訓練服務 

一、 訓練目標：訓練職能治療師了解老人日間病房運作模

式，同時實際帶領病房治療性團體，從中學習失智症復

健概念和治療介入方法。 

二、 訓練地點：嘉南療養院 2樓老人日間病房及 2樓職能治

療室。 

三、 訓練內容 

(一)老人失智症症狀及復健概念。 

(二)職能治療性團體設計及帶領於老人失智症之應用。 



(三)失智症藥物及非藥物治療認識。 

臨床心理師 壹、 成人臨床心理學門 

一、 訓練目標：學習成人精神科疾病診斷、衡鑑工具使用、

心理衡鑑、個案概念化、心理治療（個別與團體）。 

二、 訓練地點：急、慢性病房。 

三、 訓練內容： 

(一) 門診或病房心理衡鑑實作、督導及報告。 

(二) 門診或病房個別或團體心理治療實作與督導。 

(三) 參與心理科科內實務督導、討論與個案報告，

參與病房精神醫療團隊晨會與個案討論。 

貳、老年臨床心理學門 

零、 訓練目標：學習門診與老人日間病房高年精神科認知與

情緒功能評估（心理衡鑑）、衡鑑工具使用、心理治療

（如懷舊團體、認知功能復健團體）。 

一、 訓練地點：老人日間病房。 

二、 訓練內容： 

(一) 門診、病房或老人日間病房心理衡鑑、個別或團體

心理治療之實作、個案報告與督導。 

(二) 參與心理科科內實務督導、討論與個案報告，參與

老人日間病房團隊個案討論。 

參、成癮行為臨床心理學門 

三、 訓練目標：學習成癮行為門診與病房成癮科認知與態度

評估（心理衡鑑）、衡鑑工具使用、心理治療（如藥酒

癮正念戒癮模式、非鴉片類戒癮團體）。 

四、 訓練地點：門診與戒癮病房。 

五、 訓練內容： 

(三) 門診、病房之成癮行為個案之心理衡鑑、個別或團

體心理治療之實作、個案報告與督導。 

(四) 參與心理科成癮行為個案之科內實務督導、討論與

個案報告，參與成癮病房團隊個案討論。 

藥師 壹、 調劑實務訓練 

一、訓練時間: 門診、住院藥品調劑作業各三個月，並可依

個別需要彈性調整。 

二、訓練目標:提昇藥師之實務調劑能力。 



三、訓練內容:門診、住院藥品調劑作業 

(一) 調劑作業。 

(二) 單一劑量藥品配送制度。 

(三) 自動包藥機調劑作業及其注意事項。 

(四) 病人用藥指導。 

(五) 臨床藥事服務。 

1. 對藥事照顧的認識。 

2. 藥師與醫療人員良好溝通的基本觀念。 

3. 與病患溝通的基本能力。 

4. 篩選疑義處方的能力。 

5. 給藥傳送流程及方式。 

貳、 臨床藥事服務與精神科病患藥事照顧 

一、 訓練時間: 一般八週，並可依個別需要彈性調整 

二、 訓練目標:提昇藥師之臨床服務能力並累積實務經驗 

三、 訓練內容:病人及醫護人員藥物諮詢及文獻查詢。 

(一)病人及醫護人員藥物諮詢及文獻查詢。 

1. 對各種諮詢資料軟體及書籍有基本的認識與應 

          用。 

2. 對問題的理解能力。 

3. 尋找正確資料的能力。 

4. 正確回答藥品諮詢問題的能力。 

5. 藥物資訊文獻之可信度分析能力。 

(二)藥物血中濃度監測、說明。 

1. 藥物動力學基本概念。 

2. 精神科常用之藥物血中濃度監測。 

(三)精神科病人用藥評估。 

1. 病歷組成與 SOAP簡介。 

2. 住院病人訪視及用藥評估。 

3. 臨床檢驗數值判讀。 

(四)病例報告。 

1. 參加個案討論會，學習分析及表達能力。 

2. 由指導藥師指導協助，參與個案研討報告。 

(五)藥物不良反應通報 

1. 藥品不良反應之偵測。 



2. 藥品不良反應之評估。 

3. 藥品不良反應之報告。 

(六)實證藥學 

1. 實證藥學之目的及重要性。 

2. 實證藥學步驟。 

3. 實證藥學操作。 

参、 中藥局藥事作業 

一、 訓練時間:一般八週，並可依個別需要彈性調整 

二、 訓練目標:提昇藥師之臨床服務能力並累積實務經驗 

三、 訓練內容: 

(一) 中藥調劑台作業 

(二) 認識科學中藥 

(三) 科學中藥處方調配作業 

(四) 藥品混合及分包機器作業 

(五) 中藥製劑調製 

(六) 發藥作業 

(七) 用藥指導 

(八) 中藥交互作用、不良反應介紹 

(九) 中藥庫存管理 

(十) 應用資訊科技於中藥庫存管理 

肆、 藥癮替代療法調劑作業 

一、 訓練時間:一般八週，並可依個別需要彈性調整 

二、 訓練目標:提昇藥師之臨床服務能力並累積實務經驗 

三、 訓練內容 

(一) 藥癮替代療法法規、理論介紹 

(二) 藥癮替代療法藥品介紹 

(三) 替代療法給藥作業 

(四) 藥癮病人溝通技巧與應對態度 

(五) 藥癮給藥緊急及異常事件之通報與處理 

(六) 替代療法作業管理系統、指靜脈機、網路攝影機、

印表機操作與故障排除等 

(七) 替代療法相關報表種類及製作 
 

 


